
まとめの季節です 
年度末になり、まとめの季節となりました。「おひさま」で過ごす一年はいかが 

だったでしょうか。今年度を振り返り、成長を確認することで、来年度につなげて 

いきたいです。６年生は卒業の準備が始まり、小学校生活も終わりに近づいてきました。「おひさま」での

指導もわずかとなりましたので、残りの時間を大切に過ごしていきたいと思っています。 

今年度も、保護者の皆様や在籍校、在籍学級担任の先生方には、様々な場面で「おひさま」の活動に

御協力いただき、本当にありがとうございました。特に、お忙しい中、「おひさまネットワーク」を書いていた

だいたことで、御家庭や学校での様子を知ることができたことは、「おひさま」での指導の大きなヒントと

なり、学校と家庭と「おひさま」が同じ方向を向いて子供たちを支援することができました。  

どの子も気持ちよく笑顔で新年度がスタートできますよう、子供たち一人一人に寄り添い、学校と保護

者と「おひさま」が連携して子供たちを応援していきましょう。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
沼津市立第四小学校 

通級指導教室「おひさま」 

TEL ９３１－０３５４ 

FAX  ９３１－０３６７ 

令和７年２月３日 

令和６年度 No.９ 

２・３月の予定 
２月１２日(水) 出張のため、午後の指導はお休みです。 
３月 ３日(月) ３学期おひさま指導終了 

４日(火)～個別面談（保護者） 
１８日(火) 修了式 
１９日(水) 卒業式 

    

御協力ありがとうございました 
原東小「おひさま」では、学期に１回程度「ほめほめ月間」があります。「ほめほめ月間」では、指導

終了後に保護者の方から、その日の指導の中でよかったところを褒めてもらいます。ある御家庭では、「家

でもやってほしい」というお子さんの要望に応えて、毎日寝る前に「ほめほめタイム」を設けるように

したそうです。お互い嫌なことがあっても、寝る前に褒めることでいい気持ちで一日を終わることがで

きてよかったという感想をいただきました。 

おひさまアンケートを見ても、「褒めるように心がけている」「声の掛け方、 

接し方に気をつけている」「できるようになることよりも本人らしさを伸ばす 

ようにしている」など御家庭で様々な配慮をしていただいていることがよく 

わかりました。保護者の方の御理解と御協力が子供たちの成長につながって 

います。本当にありがとうございました。 

★３月４日（火）より個別面談を行います★ 

日程は１月に配布した指導予定表で御確認ください。 
日時変更の希望があれば、担当にお伝えください。 



 

記入例 

 

 

☆個別の指導計画の振り返りと引き継ぎ☆ 

学年末になりました。３月４日（火）からの保護者面談の際に、後期の評価を行い 

ます。個別の指導計画を立てたときに思い描いていた「子供の姿」への達成はいか 

がだったでしょうか？ 

 

＊目標を達成できた・・・子供も保護者もうれしいことです。どんな支援が有効で、その目標を達成できたの

でしょうか。具体的な手立てを来年度にも生かしていきましょう。 

 

＊あと少しで目標を達成できそうだった・・・「あと少し」とは何なのか、具体的に考えてみてください。 

来年度、その「あと少し」の部分を伸ばせるように、引き続き支援していきましょう。 

 

＊目標を達成できなかった・・・嘆く必要はありません。どうして達成できなかったのか、原因を探りましょう。

「目標が高すぎた」のか「支援の方法が合っていなかった」のか「手立てが具体的ではなかった」のか。

「達成できなかった理由を知ることができた」ことで、「次は達成に近づくことができる」のです。 

 

成功も失敗も、「子供の力」と安易に結論付けず、原因を見付け、来年度の目標や支援の手掛かりとしたいです

ね。新学期、学校と家庭が同じ方向を向いて、スムーズにスタートできるような引き継ぎを行いましょう。 

目標を達成したので

ステップアップ！ 

もう少しで達成できそう

だから、目標は継続。 

できなかった理由は 

これなのでは？ 

こういう支援をすれば 

達成できるのではないか。 
達成できたのはこういう

支援をしたからだろう。 


