
 

令和８年度　 沼津市立大岡中学校　 グランドデザイン 

 

 

 

 

 

 

●「自分にもできた、人の役に立った、人から感謝された、人に認められた」という体験 

●安心できる学級　 　 ●丁寧なかかわり　 　 ●役立つ授業

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 学校の花 桔梗

 

 

 

       
 

 

 

 

              

 　○地域学校協働本部との連携 ○社会福祉協議会 ○保護者 ○企業 ○関係機関 

 　○大岡コミュニティとの連携 ・認知症サポーター養成講座 ･PTA活動 ･地元企業 ･青少年教育C 

   ・夏祭り、文化祭、ふらり大岡探訪 ・車椅子体験 ･授業参観 ･職業体験 ･こども家庭C 

                  2-1-2(3) ・ふれあい餅つき  2-1-2(1)  2-1-1(1) ･児童相談所 

目標達成を支える基盤・・・コミュニティスクール  2-1-2

 

夢をもち　 未来を創る　 大岡の子 

　　　　　　　　　　　　　合い言葉：一生懸命ががっこいい！ 

  　　　　　  重点　 「聴く：わかろうとして聴く、人の思いに寄り添って聴く」 

大岡中学校区 

小中一貫教育目標

 ≪育みたい資質・能力≫ 
・誇りと意欲1-2-3(1)　  
・憧れ1-2-4(1) 
・手本意識と思いやり1-2-3(2) 
・確かな学力1-1-1(1) 
・ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝ能力1-2-1(2)

「自力　 協力　 努力」の体現

大岡中学校　学校教育目標
【生徒の良さ】 

・明るく素直 

・一生懸命に取り組める 

・一致団結できる 

【保護者・地域の願い】 
・安心して学べる環境 
・これからの社会を生き抜く力の育成 
・心豊かな子供の育成 
・大岡の一員としての自覚 
・社会に開かれた学校

　 学校経営目標　 「自己有用感が高まる楽しい学校」

◆学力向上支援部 
「確かな学力が定着する学校」 

　・落ち着いて学習に向き合える環境づくり 
　・学び合える雰囲気づくり 
　・「できた・わかった」と実感できる学び  
　　※学びの場が整っている。　90% 
  　※聴くを意識した学び合う雰囲気がある。８５% 
　　※授業がわかる。　85% 
　

Ｃ

Ｄ

大岡小学校　 学校教育目標 
自分のよさをのばし 

仲間と共に育つ 岡っ子

大岡南小学校　 学校教育目標 
『できた』がいっぱい大南小 

～考える！やってみよう　つながろう～ 

 ◆生徒会活動指針『一生懸命がかっこいい！』 
　 　 　 　 　 　 　 ・各種行事が生徒にとって意義深いものになっている　90%   

　　　　　　　・生徒は楽しく学校生活を送っている　90% 

Ｄ

Ｃ

◆生活向上支援部 
「規範意識のある学校」 

　・自己有用感の得られる教育活動 
　・安心できる学級づくり 
　・個に応じた教育相談活動の充実 
　・情報の共有 
　　※爽やかな挨拶ができる　95% 
　　※意識してルールを守ろうとしている　90% 
　　　 ※日記や会話で相談ができる　95% 

Ｃ

Ｄ
Ａ

◆特別活動支援部 

「豊かな人間性が育まれる学校」 

　・行事や各活動場面を通したリーダーの育成 

　・存在感、達成感を実感できる活動の実践 

　・生徒主体の活動は生徒の手で実施 

　　※行事や係活動を通して自主性や責任感が育 

　　　まれている。　85% 

　　※リーダーとなる人が増えた。　85% 

　　　　※学級に活躍の場がある。　80%  

Ｃ

Ｄ ◆健康安全支援部 

「命を大切にし、心身共に健康な学校」 

  ・健康的な自己管理を通じた自己有用感の向上 

　・安全意識の向上と責任感の育成 

　・学校・地域への貢献を通じた自己有用感の強化 

　　※防災や安全への意識が高まった。85% 

　　※責任を持って清掃活動を行った。90% 

　　※SNS等に注意した生活ができた。85% Ｃ

Ｄ

夢

【学習指導要領】『生きる力』の育成【静岡県】静岡県教育大綱【沼津市教育基本構想】誇り高い沼津を創造する貴き志を持つ人づくり

Ｐ


